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FISA POSTULUI - ASISTENT
LABORATORUL DE PROTECTIA POMIL

A. Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: asistent

2. Nivelul postului: executie, cod COR 314201

3. Compartimentul — Sectorul de cercetare — laboratorul de protectia pomilor

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
a. Studii — medii - liceul agricol (cu diploma de bacalaureat)
b. Perfectionari
¢. Alte cerinte specifice:

C.Atributii, lucriri, sarcini

e efectueaza observatii periodice privind starea fitosanitard a pomilor fructiferi §i urmareste
mentinerea unei stiri fitosanitare corespunzatoare in parcelele experimentale;

« identifica simptome de boli criptogamice si bacteriene, precum si atacuri de ddunatori;

« participa la montarea, verificarea si monitorizarea capcanelor feromonale si alte mijloace de
monitorizare a daunatorilor;

« efectucazi tratamente fitosanitare pe microvariante, atit in experientele de protectie conventi
onald, cat si in cele de agricultura ecologica:

« participi la evaluarea frecventei si intensitatii atacului agentilor patogeni si al daunatorilor;
« colecteaza, pregiteste si prelucreaza probe pentru analize fitopatologice si entomologice;

o pregiteste materialele necesare si prepard, sub indrumarea cercetdtorilor, solutiile utilizate
pentru efectuarea tratamentelor fitosanitare in cadrul experientelor si testarilor;

« urmdreste si evalueaza eficienta tratamentelor fitosanitare aplicate;

o participd la testarea produselor de protectie a plantelor in cdmp 1 laborator;

 participd la monitorizarea avertizarilor fitosanitare;

. contribuie la stabilirea momentului optim pentru aplicarea tratamentelor fitosanitare;

o participa la organizarea si desfisurarea experientelor privind combaterea bolilor §i daunatori
lor, precum si a altor activitdti experimentale specifice laboratorului;

o participa la realizarea lucrérilor de intretinere a plantatiilor pomicole din statiune;

« efectueazi,sub indrumarea cercetitorilor, masuratori, observatii si determindri specifice
experientelor;

« contribuie la recoltarea si centralizarea datelor experimentale;

e sprijin activitatea cercetatorilor in cadrul proiectelor si temelor de cercetare;

o« utilizeazi,la nevoie, tractorul si alte utilaje agricole pentru efectuarea tratamentelor
fitosanitare sau pentru executarea altor lucrari specifice de intretinere a plantatiilor pomicole;

o intretine si utilizeaza aparatura, cchipamentele si ustensilele de laborator;

 asigurd conditiile de igiend, ordine si sterilitate in spatiile de lueru;

« tine evidenta consumurilor de materiale, substante si reactivi utilizafi in activitate;

. intocmeste documente si acte de evidentd primara in cadrul laboratorului;



 respectd normele de functionare internd, securitate si sanatate in munca,
precum si normele de protectie a mediului;
« se preocupd permanent de perfectionarea si ridicarea nivelului de pregatire profesionala.

D.Limite de competenta:

- Competenta se exercitd In limita Regulamentului de organizare si functionare si a
Regulamentului de ordine interioard, a Contractului individual de muncd, precum sl
cunoasterii §i aplicarii legislatiei in vigoare conform profilului laboratorului.

E. Responsabilitati:
Riaspunde de executarca Intregului volum de lucrdri experimentale in camp, sub
indrumarea cercetatorului;

Raspunde de buna gestionare si folosire a Intregului inventar al laboratorului, a
materialelor (masini, utilaje, aparaturd) i a fondurilor bénesti repartizate
laboratorului pentru executarea planului tematic.

Rispunde de respectarea normelor generale si specifice de protectia muncii, mediu

si PSI, individual, precum si la nivel de personal angajat aflat in subordine in cadrul
laboratorului ¢t si in lucrdrile din cdmp.

Respecta programul de lucru

Cunoaste si respectd R.O.F., R.O.L, si Codul de eticd g1 integritate

Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de
natura acestora

Efectueazi controlul medical periodic conform programdrii si normelor in vigoare
Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sdu
Rispunde fatd de conducatorul unitdtii pentru indeplinirea intocmai a atributiilor,
sarcinilor, lucrarilor si responsabilitdtilor enumerate in fisa postului precum si cele
cuprinse in Codul de etica si integritate .

Exercitd si alte atributii din domeniul sau de activitate specifice in limita competentel

pregitirii profesionale dispuse de conducerea unitdtii.

F. Criterii de evaluare a performantelor profesionale individuale

Cunostinte profesionale si abilitati

Calitatea, operativitatea si elicienta activititilor desfasurate
Perfectionarea pregatirii profesionale

Capacitatea de a lucra in echipa

Comunicare

Disciplind

Rezistenta la stres si adaptabilitate

Capacitatea de asumare a responsabilitétii

Integritate si etica profesionald

Creativitate si spirit de initiativi

G. Sfera rationald a titularului postului

a  lerarhice: este subordonat directorului, secretarului stiintific, cercetatorului de la
laboratorul de protectie a pomilor cu cel mai mare grad stiintific

b. De colaborare - cu toate compartimentele din unitate

¢. De reprezentare — nu cste cazul



H. Intocmit de:
Numele si prenumele
Semnatura
Data intocmirii

I. Luat la cunostinta de citre titularul postului
Numele si prenumele
Semnatura
Data

J.Contrasemneazai
Numele si prenumele
Functia
Semnatura
Data






